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Staff Travel Policy e Agevolazioni di Viaggio

Nell’ambito della “Staff Travel Policy” ed in merito alle agevolazioni accessibili ai dipendenti, I’Azienda —
confermando la natura unilaterale e discrezionale della relativa regolamentazione — ha illustrato alle
OOSS/AAPP le modifiche che verranno introdotte nella stessa e, conseguentemente, comunica che:

- a partire dal mese di dicembre p.v., ai Primi Ufficiali con anzianita superiore a 15 anni - ed ai loro
familiari al seguito - sara consentito I’accesso, non in divisa, alle Lounges Casa Alitalia in occasione
dell’utilizzo dei biglietti Annual Leave;

- I’Azienda - provvedera all’aggiornamento dei Manuali Aziendali (General Basic e Manuale di Scalo)
in merito ai CFS (Crew Fuori Servizio) prevedendo per il Personale Navigante con qualifica di
Comandante, Pilota e Capo Cabina Senior la possibilita di accedere alla classe superiore (Magnifica o
Business) in caso di disponibilita di posti e alla chiusura del volo; I’'imbarco del Personale Navigante
seguira la seguente priorita: Comandante, Pilota e Capo Cabina Senior;

- I’Azienda dichiara di aver in corso un’analisi finalizzata alla revisione della tematica degli Annual
Leave con particolare riferimento all’accesso alle classi superiori;

L’azienda consegnera preventivamente alle OOSS/AAPP copia della nuova regolamentazione, vigente sino a
successiva determinazione che verra adottata rinnovando la previa informativa alle ooss.

Fiumicino, 19 novembre 2018
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